
Das Wichtigste in Kürze

SmartCamp Leader 4.0
Die Arbeit 4.0 führt nebst der Digitalisierung zu einem Paradigmenwechsel in der Führung: zum einen sollen repetitive 
Aufgaben automatisiert werden, auf der anderen Seite geht es darum, die kreative Kraft von Menschen für Lösungen zu 
nutzen. Leadership wird zukünftig nicht nur von Führungskräften gefordert, sondern von Mitarbeitenden verlangt. 
Dazu braucht es «Leader 4.0», die ihre Mitarbeitenden zu Leadern machen.

Mehr Infos

i

— Sie meistern mit Selbstführung und Resilienz Ungewissheit  
— Sie stiften Sinn mit werteorientierter Führung 
— Sie nutzen Diversität wirksam für die Transformation  
— Sie begeistern dank Storytelling 
— Sie erkennen Zukunftstrends  
—	 Sie	wenden	effektive	Unternehmensführungsmodelle	in	der	 
 Arbeitswelt 4.0 an 
— Sie initialisieren Transformationsprozesse 
— Sie führen Veränderungsprojekte agil  

Dauer und Ort
5 Präsenztage, 
1 Abend online  
(über 3 Monate verteilt) 
in Bern und/oder Zürich 

Zeitmodell 
Tagsüber, berufsbegleitend

Kosten
CHF 3850

Zielgruppe
Führungskräfte mit mehrjähriger 
Erfahrung, die Leadership als 
fortwährenden Entwicklungs-
prozess verstehen und junge 
Führungskräfte, die sich bereits 
in einem agilen Arbeitsumfeld 
befinden.		

https://skilltrainer.ch/smartcamp/leader-4-0
https://skilltrainer.ch/smartcamp/leader-4-0

