
Xpert Circle - Mindshift Leadership
Wir gestalten die Organisation der Zukunft

Kurstyp Event

Beschreibung Der Suchbegriff Leadership führt via Google zu über 847'000'000 Ergebnissen. Das zeigt 
die Bedeutung aber auch die Vielfalt dieses Themas in aller Deutlichkeit. Autoritärer 
Führungsstil? Hierarchisches Denken? Top-Down-Ansätze? Es gilt bisherige Modelle zu 
hinterfragen und über bewährte und etablierte Vorgehensweisen nachzudenken. Der 
Ansatz Mindshift Leadership rückt Partizipation und Flexibilisierung in Form von geteilter 
Führung immer mehr in den Fokus. Der rasante Wandel, der innerhalb und insbesondere 
ausserhalb von Organisationen zu beobachten ist, benötigt neue Führungsmodelle. Der 
Bedarf nach effektiver Führung in hochkomplexen, unsicheren, sich schnell verändernden 
Umgebungen wird immer grösser - agile Führung ist eine Antwort darauf. Setzen Sie sich 
an unserem nächsten Xpert Circle aktiv mit agiler Führung und neuen Rollenmodellen 
auseinander und nehmen Sie wichtige Erkenntnisse für sich und Ihr Umfeld mit!

Preis 150 CHF

Dauer 1/2 Tag

Termin/e und Ort/e
11.11.2021, 08:00 - 11:30 Uhr
KV Business School Zürich, Bildungszentrum Sihlpost, direkt beim HB Zürich

Programm Donnerstag, 11. November 2021 | Sihlpost | 08:00- 09:00 Uhr
Austausch beim Netzwerk-Zmorge und Begrüssung

Starten Sie gut gestärkt in den Tag und geniesen Sie Kaffee und Brain-Food beim 
Netzwerk-Zmorge. So lassen sich die ersten Kontakte knüpfen und der Austausch starten, 
den Sie im Verlauf des Vormittags weiterführen können. Herzlich Willkommen!

Donnerstag, 11. November 2021 | Sihlpost | 09:00- 09:45 Uhr
Kurzinputs Neues Rollenmodell der Führung 1
Visho Jesudasan - Referent/in

Tribe Chief: Wo in der agilen Organisation von morgen die strategisch handelnden 
Führungskräfte von heute sitzen werden, erfahren Sie von Visho Jesudasan.

Donnerstag, 11. November 2021 | Sihlpost | 09:45- 10:15 Uhr
Kurzinput – Neues Rollenmodell der Führung 2
Urs Fuhrimann - Referent/in

Scrum Master: Was einen Scrum Master erfolgreich macht, bringt uns Urs Fuhrimann, 
erfahrener Scrum Master und Agile Coach, näher. 

Donnerstag, 11. November 2021 | Sihlpost | 10:35- 11:30 Uhr
Interviewsequenzen
Silvano Marsano - Referent/in

Interviewsequenz mit anschliessender Fragerunde moderiert durch durch Silvano Marsano

Reflexion der Erkenntnisse im Plenum

Wrap-up und Take-out



Kontakt Claudia Facundo Neyra
044 974 30 33
xpertcircle@kv-business-school.ch

Referent/in Visho Jesudasan
Referent/in
Visho Jesudasan hat über zehn Jahre Erfahrung in der agilen Softwareentwicklung in 
diversen Rollen, unteranderem als Product Owner, RTE oder Agile Coach. Er verfügt über 
ein MSc in Wirtschaftspsychologie und ein BSc in Wirtschafsinformarik. Visho ist seit 
zwei Jahren in der Rolle als Tribe Chief tätig, zusammen mit dem Agile Coach, den Scrum 
Mastern und Product Owner, ist er für die Lieferfähigkeit und die agile Transformation 
von 11 Teams an drei Standorten in Europa verantwortlich. 

Urs Fuhrimann
Referent/in
Urs Fuhrimann ist seit seiner Berufslehre in unterschiedlichen Leadership-Rollen. Als 
Network-Manager, Process-Manager und Project-Manager in fachlichen Führungsrollen 
und als Teamleader und verschiedenen Abteilungsleiter-Funktionen in personellen 
Führungsrollen. Jetzt ist Urs Fuhrimann als Scrum Master und darin als Servant 
Leader/Agile Coach/Teamentwickler/Facilitator unterwegs. Fasziniert von der 
Vielseitigkeit dieser Rolle(n) in einem Umfeld von permanentem Lernen und Entwickeln 
ist er Teil seiner persönlichen und organisationalen Lernreise zur Selbstorganisation und 
Führungsarbeit. 

Silvano Marsano
Referent/in
Als Transformation Manager bei der KV Business School, unterstützt und begleitet er 
Unternehmen sowie ihre Mitarbeitenden in ihrem Transformationsprozess durch 
regelmässigen Austausch, Mentoring und durch Coaching. Im Fokus steht die volle 
Potenzialentfaltung jedes Einzelnen.


