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Update Alters- und Hinterlassenenver sicherung (AHV)

Kurstyp

Seminar

Themen

HR Management

Beschreibung

Mit der Reform AHV 21, welche per 01.01.2024 in Kraft getreten ist, gab es wichtige
Anderungen sowohl fiir die Rentenbeziiger:innen als auch fiir die Arbeitgeber. In diesem
Seminar lernen Sie die Anderungen kennen und was das fiir Sie und Ihre Umwelt bedeuten
kann. Anhand von praxisnahen Beispielen geht das Seminar Uber die Theorie hinaus und
vergleicht die verschiedenen Moglichkeiten der Personen, die Leistungen der AHV
beziehen oder erst beziehen werden.

Was Sie erwartet

Ihr Wissen Uber die AHV wird aufgefrischt und erweitert. Nach der Vermittlung der
Theorie werden wir konkrete Beispiele besprechen, wodurch Sie auch die Méglichkeit
haben werden, I hre Anliegen anzubringen und einen L dsungsvorschlag zusammen
erarbeiten zu kénnen. Sie werden nach dem Kurs alle Varianten des flexiblen
Rentenbezuges kennen und auch vermitteln kdnnen sowie die aktuelle Gesetzeslage der
AHV kennen.

Zusatzinfor mationen fir
Teilnehmer:innen

Grundsétzliches Versténdnis der Rentenberechnung wird benétigt, da dieser Punkt nicht
im Seminar behandelt wird. Nehmen Sie gerne Praxisbeispiele im Sinne von Anfragen mit,
welche Siein Ihrer Tétigkeit haben/hatten.

Ermassigungen und Pakete

10% Rabatt: Mitglieder des Kaufmannischen Verbandes Zirich erhalten eine Erméssigung
von 10% auf die Kurskosten. Alle Infos zur Mitgliedschaft

Inhaltein Kirze

Aktuelle Anderungen der Reform AHV21

Weiterarbeit nach dem Referenzalter und der Rentenfreibetrag

Das flexible Rentenalter: Welche Moglichkeiten gibt es?

Koordination der verschiedenen L eistungen im Zusammenhang mit dem flexiblen

Rentenalter.

¢ Bearbeitung von komplexen Lebenssituationen fir Personen kurz vor dem Rentenalter
im Zusammenhang mit der AHV.

e Ausblick (iber die anstehenden Anderungen

Teilnehmende

Dieses Seminar richtet sich an Personen, welche bei einer Sozialversicherung mit
Berihrungspunkten mit der AHV angestellt sind oder Beratungen zum Thema
Pensionierung durchfiihren. Auch Personen, die im Personalwesen arbeiten, kdnnen von
den Informationen profitieren.

Dauer

1Tag

Termin/eund Ort/e

e 27.10.2025/08:30 - 16:30 Uhr
KV Business School Zirich, Bildungszentrum Sihlpost, direkt beim HB Zirich

Preis

595 CHF

Trainer/-in

Kevin Vieli

Kevin Vieli ist dipl. Soziaversicherungsexperte und arbeitet als Fachspezialist bei der
Ausgleichskasse Swissmem. Er hat bereits seine Lehre bel einer Ausgleichskasse
absolviert und hat somit rund 10 Jahre Berufserfahrung auf seinem Fachgebiet. Zusétzlich
ist er an der KV Business School Zirich als Dozent im Fach AHV-Leistungen tétig und
vermittelt den Teilnehmenden der Weiterbildung Sozialversicherungsfachmann/-frau
dieses Themamit Herzblut.

Bildungsber ater/-in

Jessica Batalla
+41 44 974 30 45
sihlpost@kv-business-school.ch



https://www.kv-business-school.ch/mitgliedschaft-kaufmaennischer-verband

