
Swiss Digital Days ZH - New Learning
New Learning: Basis gelingender digitaler und sozialer Transformation.

Kurstyp Event

Beschreibung Die Gesellschaft und die Wirtschaft ist im steten Wandel und veränderte sich die letzten 2 
Jahren fundamental. Wieso benötigen wir daher ein neues Lehr- und Lernverständnis, um 
in der digitalen Transformation erfolgreich zu sein? Im industriellen Zeitalter des 20. 
Jahrhunderts war Lernen nach Vorgabe ökonomisch sinnvoll, da die Mehrzahl der 
Menschen ihre Arbeitsleistung in skalierbare Produktionsprozesse einbrachten. Mit der 
Roboterisierung (automatisierte Fertigungsprozesse), mit dem Offshoring (geografische 
Verlagerung von unternehmerischen Funktionen) und spätestens mit der digitalen 
Transformation (Algorithmen und Künstliche Intelligenz übernehmen die Arbeit von 
Menschen) benötigen wir einen neuen Lernansatz: New Learning, das Lernen des 21. 
Jahrhunderts. Digitale Kompetenzen und digitales Wissen sind gefragt und Unternehmen, 
Teams und Individuen befinden sich im stetigen Wandel. Die digitale Transformation ist 
sehr facettenreich. skilltrainer.ch bietet kurze, kompakte Lerneinheiten an, welche immer 
mehr gefragt sind und immer wichtiger werden.

Preis 0 CHF

Dauer 1 Stunde

Termin/e und Ort/e
19.09.2022, 10:00 - 11:00 Uhr 
Online, direkt hier auf skilltrainer.ch

Programm Montag, 19. September 2022 | Live Stream | 
New Learning
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