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Transformation Agent

Kurstyp SmartCamp
Ihr Nutzen

In der Rolle als Transformation Agent kénnen Teilnehmende in ihren Unternehmungen eine entscheidende Funktion in V
der neuen Arbeitswelt, verstehen aber auch die Befiirchtungen der Beteiligten, wenn sie sich auf den Weg der Transform:

Inhaltein Krze
¢ Ein umfassendes Transformationsverstéandnis
Selbstmanagement- & Selbstfiihrungsmethoden
Agile Methoden wie Design Thinking, Scrum & agiles Projektmanagement
Analyse-Instrumente anwenden & daraus relevante Entwicklungsmassnahmen ableiten
Gestaltungsmaglichkeiten moderner Organisationsformen & deren Auswirkungen auf die Zusammenarbeit
Transformationsfahigkeit durch die Anwendung kreativer Techniken zur Problemldsung & Ideenfindung entwickeln +

Voraussetzungen
fur die Die Bereitschaft zur Investition von ca. 50 Stunden Aufwand fir die Bearbeitung des eigenen Falles zwischen den Kursbl
Teilnahme




Aufbau

Smart

Transformation Agent

Zeitraum SmartCamp: wihrend ca

Durchfiihrung I l I I

Block~-
inhalte

06./2020

Block 1

Ziele und Methoden,
Grundlagen, Modelle,
Tools, Treiber, digitale

Transformation, Trans-
formationsmanagement

«Design Thinking» &
«agile Rooms» anwenden

Vision, Werte & Prinzipien
der Transformation &
Kulturentwicklung

Auftragserteilung
«Transformations Case»

Block 2

Agile Prozesse
(Scrum, Kanban,
Scaled Agile)

Agile Organisationen

Entscheidungsverfahren
in der Agilitat

Kurzpitch Cases und
Transfer Erkenntnisse

Block 3

Agile Fiihrung

Workhack

Open Spac

TransferinC

Arbeitsweise Die Bereitschaft zur Investition von ca. 50 Stunden Aufwand fir die Bearbeitung des eigenen Falles zwischen den Kurshl




Teilnehmende
Dieses Angebot richtet sich bewusst an Personen aus allen Branchen und mit unterschiedlichen Funktionen, die sich fiir o
Unternehmungen die Transformation unterstiitzen mdchten.

Sachbearbeitende/Generalisten mit Drehscheibenfunktion, die motiviert sind, moderne Arbeitsformen kennenzulernen:

Projektleitende von Strategieprojekten

Mitarbeiter/-innen in Personal- und Organisationsentwicklung

Fuhrungskréfte mit ganzheitlichem Blick auf Unternehmensentwicklung

Erlangen Sie das «CAS Leading Transformation» indem Sie zusétzlich das SmartCamp «Transformation Agent/-in» ak

Dauer 8 Tage
Termin/eund
Ortle e 18.10.2021 08.45 Uhr - 16.30 Uhr

KV Business School Zirich

e 19.10.2021 08.45 Uhr - 16.30 Uhr
KV Business School Zirich

e 09.11.2021 08.45 Uhr - 16.30 Uhr
WKSKYV Bildung Bern

e 10.11.2021 08.45 Uhr - 16.30 Uhr
WKSKYV Bildung Bern

e 30.11.2021 08.45 Uhr - 16.30 Uhr
KV Business School Zirich

e 01.12.2021 08.45 Uhr - 16.30 Uhr
Online

e 15.12.2021 08.45 Uhr - 16.30 Uhr
KV Business School Zirich

e 16.12.2021 08.45 Uhr - 16.30 Uhr
KV Business School Zirich

Preis 4300 CHF

Trainer/-in Pascal Helfer
Urspriinglich Bauingenieur und Bauphysiker, arbeitet Pascal Helfer nun seit zwanzig Jahren als Berater im Bereich der P
SmartCo bei der WKSKYV Bildung AG mitverantwortlich fir das neue Angebot der Smart Economy. Nebst dem Absolvi
Personal managements und systemischen Projektmanagements befasst er sich seit nunmehr vierzehn Jahren |eidenschaftli
hat er die Vorziige von Entwicklungsworkshops so richtig kennen und schétzen gelernt. Sie bieten ideale Plattformen, urr
Team oder sich selbst. Deshalb ist es fr ihn eine Herzensangel egenheit, die Angebote der Smart Economy einem moglic

Bildungsber ater /L aureta Magkaj

in +41 31 380 30 30
laureta.magkaj @wksbern.ch




