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Selbstfiihrung in Zeiten von Arbeit 4.0

Webcode

ZMAE

Kurstyp

SkillBox

Themen

Personlichkeitsentwicklung

Kategorie

Meta Skills

Meta Skills sind konzeptionelle Kompetenzen und Haltungen, die es

ermdglichen, in der Gesellschaft und Arbeitswelt auch in Zukunft aktiv und
’ gestaltend tatig zu sein und V erénderungen mitzupragen. Kombiniert mit den

benétigten fachlichen Voraussetzungen sind Meta Skills zentrale Kompetenzen,

um Ideen zu entwickeln und umzusetzen.

Was Sie erwartet

Das Modul «Selbstfiihrung in Zeiten von Arbeit 4.0» konzentriert sich auf die
Auswirkungen des stéandigen Wandels auf das Individuum. Dabel stehen agile Arbeits- und
Organisationsformen, sowie deren Bedarf an Selbstfihrung und Selbststeuerung im
Zentrum. Hierbel wird Selbstfiihrung als Ausgangspunkt zur Eigenentwicklung verstanden
und die Fahigkeit, sich selbst zu reflektieren. Eine zentrale Rolle spielt ausserdem die
Auseinandersetzung mit der eigenen Haltung, den Werten und dem Menschenbild in
Bezug mit dem agilen Mindset und dem |ebenslangen Lernen.

In diesem Modul eignen Sie sich Fahigkeiten und V erhaltenskompetenzen zur
Selbstfiihrung im agilen Arbeitsumfeld an. Mit diesen sind Siein der Lage, sichim
Kontext von agilen Arbeitsformen selbstbewusst und sicher zu bewegen.

Beschreibung

VUCA: Volatility, Uncertainty, Complexity und Ambiguity, dieses Akronym beschreibt
die (Arbeits)Welt in der wir uns aktuell befinden. Standiger Wandel in zunehmender
Geschwindigkeit und sich laufend éndernde Anforderungen — wie geheich al's Individuum
damit um und was sind meine hisherigen Erfahrungen und Fahigkeiten dabei wert?

Dieses Modul basiert auf dem Aspekt der Selbstfiihrung und Eigenentwicklung. Dabei
geht esum das Verstandnis der Prinzipien von Agilitét und deren Anforderungen an die
eigenen Fahigkeiten sich selbst zu steuern. Hierbei setzen Sie sich mit IThrem agilen
Mindset auseinander und reflektieren Ihre Eigenentwicklungsfahigkeiten durch Ihre
Haltung, Werte und I hr Menschenbild. Ausserdem lernen Sie anhand praxistauglicher
Methoden Wege zum Selbstcoaching kennen. Weiter setzen Sie sich mit Ihrem Lerntypus
auseinander und experimentieren mit agilen Tools und Werkzeugen.

Inhaltein Kirze

Auseinandersetzung mit eigenen Mindset, Werten und Haltung

Sel bstfiihrung anhand von Systemprinzipien anwenden

Die unterschiedlichen Seiten des ICHs durch das Seitenmodell erfahren
Mit Hilfe der Unterschiedsbildung aus Problemen lernen

Die personliche Entwicklung sel bstwirksam mittels Selbstcoaching steuern

Teilnehmende

Dieses Modul ist fir Mitarbeitende in agilen oder selbstorganisierten Teams (Soziokratie,
Holacracy, Scrum etc.). Sie wollen erfahren, wie Sie mit Hilfe von Selbstftihrung ihre
inneren Ressourcen nutzen und ihr Potenzial ganzheitlich entfalten kénnen. Ausserdem
mochten Sie Methoden und Tools kennenlernen, wie Sie sich selbstwirksam fuhren und
weiterentwickeln kdnnen.

Zusatzinformationen fir
Teilnehmende

Folgende Fragestellung als Vorbereitungsauftrag «Wofir benttige ich Selbstfuhrung in
meinem aktuellen/zukinftigen Arbeitssetting?»

Dauer

1Tag




Termin/eund Ort/e

e 12.09.2023/08:30 - 16:30 Uhr
WKSKYV Bildung Bern

Preis

680 CHF

Trainer/-in

Alexandra Schmid

Alexandra Schmid, dipl. kérperzentrierte psychologische Beraterin IKP,
Laufbahnberaterin fir Fach- und Fuhrungskréfte berét seit vielen Jahren Menschen in
unterschiedlichen Lebensphasen bei ihren V erénderungsprozessen. Meine Schwerpunkte
liegen in den Bereichen Laufbahnplanung, Stress-Management und Resilienz-Trainings.
Eng verknipft mit der Laufbahn ist auch das eigene Wohlbefinden im Beruf. So oft habe
ich in meinen Laufbahnberatungen erlebt, dass Menschenerst nachdem sie komplett
ausgebrannt waren, anfingen gut fir sich zu sorgen. Die Selbstfirsorge, die
Gesundheitsférderung sind ganz eng verkniipft mit dem Wohlbefinden im Beruf und einer
meiner Herzensangel egenheiten. Bei der heutigen Flut an Informationen und den
steigenden Anforderungen ist es «iiberlebenswichtig» sich selbst gut zu schauen, damit
man fur einen Beruf brennt, aber nicht ausbrennt.

Bildungsberater/-in

Karin Wild
+41 44 974 30 47
KWild@kv-business-school.ch




