
Leadership Refresh
Erweitern Sie Ihre Methodenvielfalt für noch mehr Wirkung im Führungsalltag

Kurstyp Seminar

Themen Leadership und Teamorganisation

Beschreibung
Führung bedeutet nicht nur Verantwortung, sondern auch stetige Weiterentwicklung. In 
diesem eintägigen Refresh-Seminar reflektieren Sie Ihre Führungsrolle, analysieren 
aktuelle Herausforderungen und erweitern gezielt Ihr methodisches Repertoire.

Im Mittelpunkt stehen der Umgang mit Veränderungen, klare Kommunikation, situatives 
Führungsverhalten sowie der Übergang vom „Problemlöser“ zur aktivierenden 
Führungskraft.

Mit wirkungsvollen Methoden fördern Sie Vertrauen, Teamdynamik und 
Eigenverantwortung. Mit Impulsen, Gruppenübungen und einem kollegialen 
Erfahrungsaustausch, werden Ihre Leadership-Fähigkeiten weiterentwickelt. Am Ende des 
Tages haben Sie konkrete Handlungspläne für mehr Klarheit, Struktur und Wirkung in 
Ihrem Führungsalltag.

Was Sie erwartet
Selbsttests für noch mehr Klarheit und Fokus in der Führungsrolle
Erweiterung Ihres methodischen Repertoires
Impulse für einen strukturierten, entlastenden und wirksamen Führungsalltag

Sie werden innerhalb eines Tages Ihre Herausforderungen beleuchten, reflektieren und 
wirkungsvolle Lösungsansätze ausarbeiten. Am Ende des Tages wissen Sie, was Ihre 
nächsten Schritte sind, um mehr Struktur, Klarheit und Teamdynamik in den 
Führungsalltag zu bringen. Es werden pragmatische Führung-Methoden gewählt die 
wirken. Ganz nach dem Motto «einfach + verständlich + sofort nutzbar = WIRKUNG».

Ermässigungen und Pakete 10% Rabatt: Mitglieder des Kaufmännischen Verbandes Zürich erhalten eine Ermässigung 
von 10% auf die Kurskosten. Alle Infos zur Mitgliedschaft

Inhalte in Kürze
Reflexion der eigenen Führungsrolle und Entwicklungspotenziale 
Wirksam führen in Veränderungsprozessen und komplexen Situationen 
Klare Kommunikation, strukturierte Gespräche und situatives Führen 
Erweiterung der Methodenvielfalt für mehr Struktur, Klarheit und Teamdynamik 
Persönliche Handlungspläne entwickeln 
Transfer in den Führungsalltag 

Teilnehmende Führungskräfte, Stellvertreter/-innen und Projektleiter/-innen, die ihre Rolle reflektieren 
und ihre Führungskompetenz gezielt weiterentwickeln möchten.

Dauer 1 Tag

Termin/e und Ort/e
17.11.2025 / 08:30 - 16:30 Uhr
KV Business School Zürich, Bildungszentrum Sihlpost, direkt beim HB Zürich

Preis 595 CHF

https://www.kv-business-school.ch/mitgliedschaft-kaufmaennischer-verband


Trainer/-in René Wirz
René Wirz ist Ansprechpartner für Firmen rundum Personal- und 
Organisationsentwicklung. Ihn zeichnen über 20 Jahre Führungserfahrung in 
unterschiedlichen Branchen aus. Er ist zudem Bildungsgangsleiter der 
Nachdiplomstudiengängen, SmartCamp Teamleiter/-in und ist u.a. Seminarleiter bei 
Führungsthemen. Die Zusammenarbeit im Team und der Praxisaustausch mit 
verschiedensten Personen aus unterschiedlichsten Branchen bereitet ihm sehr viel Freude. 
René Wirz schätzt die Beleuchtung von Problemstellungen, die Ausarbeitung von 
Lösungsansätzen auf Augenhöhe und die gegenseitige Unterstützung im Team, sei es beim 
Kunden vor Ort sowie an Workshops oder im SmartCamp.

Bildungsberater/-in Karin Wild
+41 44 974 30 47
KWild@kv-business-school.ch


