
Leader 4.0
Mitarbeitende zur Eigenverantwortung befähigen und stärken.

Kurstyp SmartCamp

Ihr Nutzen Sie steigern Ihre Resilienz und Selbstführung durch Wertebewusstsein und die Anmeldung wirksamer 
Methoden. Dabei verstehen Sie die virtuelle Arbeitswelt als Tatsache und befähigen sich, Ihre 
Mitarbeitenden sowohl auf Nähe wie auch auf Distanz zu führen. Sie anerkennen die Diversität der 
Menschen als Chance und nutzen die Vielfältigkeit im Team, um schneller zu besseren Ergebnissen zu 
gelangen und dabei noch die Selbstwirksamkeit aller zu erhöhen. Sie sprengen zudem die 
Unternehmensgrenzen und nutzen Netzwerke, damit Sie schneller und innovativer Wertschöpfung 
erzielen.

Inhalte in Kürze Selbstführung & Selbstmanagement
Werteorientierte Kommunikation & Konfliktlösung
Diversität im Team stärken
Grundprinzipien der Selbstorganisation
Agile Frameworks: Kanban, Skalierung & Rituale
Strukturbildung & Entscheidungsfindung
in Holacracy, Soziokratie & kollegialer Führung

Aufbau

Teilnehmende Dieses Smart Camp orientiert sich an Führungskräften mit mehrjähriger Erfahrung, die Leadership als 
fortwährenden Entwicklungsprozess verstehen und sich heute intensiv mit ihrer Führungsrolle von 
morgen auseinandersetzen wollen. Zudem öffnen wir dieses Smart Camp auch für junge 
Führungskräfte, die sich bereits in einem agilen Arbeitsumfeld befinden und sich selbstbewusst mit 
ihrer neuen Führungsrolle auseinandersetzen und die Organisationsentwicklung mitgestalten möchten.

Dauer 5.5 Tage



Termin/e und Ort/e
18.10.2022 / 17:00 - 20:00 Uhr
online
27.10.2022 / 08:30 - 16:30 Uhr
WKS KV Bildung Bern, Zimmer 3601
10.11.2022 / 08:30 - 16:30 Uhr
WKS KV Bildung Bern, Zimmer 3801
22.11.2022 / 08:30 - 16:30 Uhr
WKS KV Bildung Bern, Zimmer 3304
29.11.2022 / 08:30 - 16:30 Uhr
WKS KV Bildung Bern, Zimmer 3605
06.12.2022 / 08:30 - 16:30 Uhr
WKS KV Bildung Bern, Zimmer 3304

Preis 3850 CHF

Trainer/-in Pascal Helfer
Ursprünglich Bauingenieur und Bauphysiker, arbeitet Pascal Helfer nun seit zwanzig Jahren als Berater 
im Bereich der Personal- und Organisationsentwicklung von KMUs und Grossfirmen. Heute ist er als 
SmartCo bei der WKS KV Bildung AG mitverantwortlich für das neue Angebot der Smart Economy. 
Nebst dem Absolvieren klassischer Weiterbildungen in den Bereichen des strategischen 
Personalmanagements und systemischen Projektmanagements befasst er sich seit nunmehr vierzehn 
Jahren leidenschaftlich mit neuen Ansätzen und Modellen der integralen Unternehmensentwicklung. 
Hier hat er die Vorzüge von Entwicklungsworkshops so richtig kennen und schätzen gelernt. Sie bieten 
ideale Plattformen, um Neues agil zu entwickeln; sei es in Bezug auf ein Thema, ein ganzes 
Unternehmen, ein Team oder sich selbst. Deshalb ist es für ihn eine Herzensangelegenheit, die 
Angebote der Smart Economy einem möglichst breiten Publikum zugänglich zu machen.

Bildungsberater/-in Laureta Maqkaj
+41 31 380 30 30
laureta.maqkaj@wksbern.ch

Karin Wild
+41 44 974 30 47
KWild@kv-business-school.ch


