skilltrainerch

Kl-Literacy (Kompetenz)

Kurstyp

Seminar

Themen

Digitalisierung, Tools und Software, HR Management, L eadership und Teamorganisation

Beschreibung

In einer Welt, in der KI-generierte I nhalte zunehmend unseren Alltag durchdringen —von
Wirtschaft und Politik bis hin zur Medizin —ist es entscheidend, diese Inhalte zu erkennen,
einzuordnen und kritisch bewerten zu kdnnen. Der EU Al Act selbst definiert K-
Kompetenz als "die Fahigkeiten, [...] KI-Systeme sachkundig einzusetzen sowie sich der
Chancen und Risiken von K| und méglicher Schéaden, die sie verursachen kann, bewusst
zu werden". Dieses Seminar vermittelt praxisrelevantes Wissen, um die Funktionsweise
von K| zu verstehen, warum K| Vorurteile reproduzieren kann und wie Sie problematische
Ergebnisse identifizieren und hinterfragen kdnnen. Fir die Erstellung eigener K-
generierter Inhalte erfahren Sie, wie verantwortungsvoll Inhalte, frei von Halluzinationen
oder Voreingenommenheit (Bias) zum Beispiel durch gezieltes Prompting erstellen
kénnen. Zudem werden ethische Aspekte wie Transparenz, Urheberrechte und
Verantwortung bel Fehlern behandelt sowie der aktuelle Gesetzesstand erl@utert.

Was Sie erwartet

Nach diesem Kurs sind die Teilnehmenden in der Lage, Kl-generierte Inhalte souveran
und kritisch zu hinterfragen, mogliche Bias, Manipulationen oder Fehlinformationen zu
erkennen und effektiv zu Gberpriifen. Durch die Verbindung von interaktiven
Inputsessions, Fallstudien zu ethischen Dilemmata und rechtlichen Herausforderungen
sowie praxisnahen Challenge Labs kénnen sie sogleich konkrete Strategien anwenden, um
Kl-basierte Informationen selbststandig zu validieren und fundierte Entscheidungen zu
treffen. Reflexionsrunden und die Entwicklung eigener Guidelines stérken zusétzlich das
Bewusstsein fur ethische, rechtliche und gesellschaftliche Aspekte.

Zusatzinfor mationen fir
Teilnehmer:innen

Anwendergrundkenntnisse von generativer Kl (z.B. skilltrainer.ch Angebote: Smart mit
Ku?nstlicher Intelligenz (K1) im Arbeitsalltag, Effizienter Umgang mit ChatGPT im

Arbeitsalltag)

Bitte bringen Sie Ihren eigenen Laptop und Praxisbeispiele mit.

Ermassigungen und Pakete

10% Rabatt: Mitglieder des Kaufmannischen Verbandes Ziirich erhalten eine Ermassigung
von 10% auf die Kurskosten. Alle Infos zur Mitgliedschaft

Inhaltein Kirze

e Grundlagen des maschinellen Lernens: Wie funktionieren Modelle wie ChatGPT
oder Bildgeneratoren? Warum kann K1 Vorurteile reproduzieren?

e Mensch-KI-Interaktion: Kl-generierter Output kritisch hinterfragen, problematische
Ergebnisse erkennen, Bias und K1-generierte Manipulationen identifizieren,
verantwortungsvolle Inhalte mit gezieltem Prompting erstellen.

¢ Ethische Aspekte: Transparenz, Respekt von Urheberrechten, Quellenangaben,
Verantwortung bel Fehlern

o Aktueller Gesetzesstand: Ubersicht zu den nationalen und internationalen
Gesetzgebungen.

Teilnehmende

Fach- und FUhrungskréfte, bei spiel sweise aus den Bereichen Kommunikation, Marketing,
HR (z.B. Learning & Development) oder Projektmanagement, die bereits Inhalte mithilfe
von Kinstlicher Intelligenz erstellen und sich intensiver mit den damit verbundenen
Chancen und Risiken auseinandersetzen méchten.

Dauer

1Tag

Termin/eund Ort/e

e 18.06.2025/ 08:30 - 16:30 Uhr
KV Business School Zirich, Bildungszentrum Sihlpost, direkt beim HB Zirich

Preis

595 CHF



https://skilltrainer.ch/seminar/smart-mit-kuenstlicher-intelligenz-ki-im-arbeitsalltag
https://skilltrainer.ch/seminar/smart-mit-kuenstlicher-intelligenz-ki-im-arbeitsalltag
https://skilltrainer.ch/seminar/effizienter-umgang-mit-chatgpt-im-arbeitsalltag
https://skilltrainer.ch/seminar/effizienter-umgang-mit-chatgpt-im-arbeitsalltag
https://www.kv-business-school.ch/mitgliedschaft-kaufmaennischer-verband

Trainer/-in

Patrick Schoch

Patrick Schoch ist Management Trainer und hat Uber 15 Jahre Erfahrung in der
Fuhrungskréfteentwicklung. Wéhrend dieser Zeit hat er mit unzahligen Fiihrungskréaften,
hauptséchlich aus der Finanzindustrie, zusammenarbeiten kénnen. Er hat zahlreiche Kurse
zu den Themen Fuhrung, Selbstmanagement, Change M anagement, interkulturelle
Zusammenarbeit, Resilienz und Digitalisierung konzipiert und durchgefuhrt. Wenn er
Menschen helfen kann, sich auf die gestellten Herausforderungen vorzubereiten, statt
davon Uberwdltigt zu sein, bluht er auf. Als Geschéftsfihrer der
RESET.RECOVER.RETHINK. gmbh ist es seine L eidenschaft, Einzel personen und
Organisationen auf ihrem Weg zu mehr Gelassenheit zu begleiten. Sein Ziel ist es,
Menschen dabei zu unterstiitzen, sich von Hilflosigkeit zu |6sen und wieder mutig ins
Handeln zu kommen. Neben seiner Arbeit im Leadership-Bereich setzt er sich intensiv mit
den Chancen und Herausforderungen von Kinstlicher Intelligenz auseinander. Ihm ist es
ein Anliegen, KI verantwortungsbewusst zu nutzen und andere dazu zu inspirieren, sich
mit den Modglichkeiten und Risiken dieser Technologie auseinanderzusetzen.

Bildungsber ater/-in

Karin Wild
+41 44 974 30 47
KWild@kv-business-school.ch




