
Human Design in der Arbeitswelt
Erfolgsformel der Zukunft

Kurstyp Seminar

Themen HR Management, Leadership und Teamorganisation, Persönlichkeitsentwicklung

Zielgruppe HR-, Employer Branding Fachpersonen, Führungskräfte, Mitarbeitende in fachlichen 
Leitungsfunktionen und Projekten sowie Ausbildungsverantwortliche

Beschreibung Was ist Human Design? Human Design ist eine Art persönlicher Betriebsführer für jeden 
Menschen (privat & beruflich). Genau wie jedes Produkt eine Bedienungsanleitung hat, 
die erklärt, wie es am besten funktioniert, bietet Human Design eine individuelle 
"Bedienungsanleitung" für Menschen. Für Führungs- & HR-Fachpersonen ist Human 
Design ein Werkzeug, um Teams effizienter zu gestalten, die Stärken jedes Mitarbeiters zu 
erkennen und bessere Entscheidungen in Bezug auf Personalentwicklung und 
Aufgabenverteilung zu treffen. Natürlich beginnt der Weg bei jeder Person selbst, daher 
starten wir in diesem Seminar bei Ihnen mit Ihrem eigenen Chart.

Ziele In diesem Seminar haben die Teilnehmer:innen das Grundlagenwissen über Human 
Design verstanden und in ihre Denkweise integriert, was ihnen ermöglicht, ihre ersten 
beruflichen Schritte zu unternehmen. Durch die Auseinandersetzung mit ihren eigenen 
Charts haben sie ihre persönlichen Ressourcen besser verstanden und gelernt, sie zu 
nutzen. Jetzt geht es darum, dieses Wissen in den beruflichen Alltag zu transferieren und 
nahtlos zu integrieren. Mit einem fundierten Verständnis für ihre individuellen Stärken und 
Potenziale sind die Teilnehmer:innen zuversichtlich, dass sie ihre beruflichen Ziele 
erfolgreich verfolgen können.

Benefits Obwohl es ein Gruppenseminar ist, bekommen Sie individuell angepasste Techniken, die 
genau auf Ihre berufliche Rolle abgestimmt sind.

Zusatzinformationen für 
Teilnehmer:innen

Ihr persönliches Human Design wird zwischen dem 1. und 2. Seminartag für Sie exklusiv 
ausgewertet. Wir bitten Sie, bei der Anmeldung Ihr Geburtsdatum, Ihre exakte Geburtszeit 
und Ihr Geburtsort für die Auswertung anzugeben. Diese Auswertung ist Teil des Seminars.

Inhalte in Kürze
Human Design Grundlagenwissen erarbeiten
Auseinandersetzung mit dem eigenen Chart, sprich mit den eigenen Ressourcen
Transfer und Integration in den beruflichen Alltag starten
Vorteile von Human Design bei der Rekrutierung und Führung erkennen
Konkrete Umsetzungstipps aufgrund vom eigenen Chart bekommen

Teilnehmende ...

Dauer 2 Tage

Termin/e und Ort/e
20.09.2024 / 08:30 - 16:30 Uhr
KV Business School Zürich, Bildungszentrum Sihlpost, direkt beim HB Zürich
25.10.2024 / 08:30 - 16:30 Uhr
KV Business School Zürich, Bildungszentrum Sihlpost, direkt beim HB Zürich

Preis 1320 CHF



Trainer/-in Jsabelle Wipf
Jsabelle Wipf ist eine engagierte HR-Expertin und Unternehmerin mit umfassender 
Erfahrung in Führung, Personalentwicklung und Organisationsmanagement. Sie ist 
Founder und CEO das Human Design Instituts. Ihr Ansatz integriert Human Design in 
verschiedene Geschäftsprozesse, darunter Rekrutierung und Personalentwicklung, und 
betont die Bedeutung individueller Stärken in der Arbeitswelt. Durch ihre Tätigkeiten in 
verschiedenen Führungsrollen, sowie durch projektbasierte Einsätze in diversen Branchen, 
hat Jsabelle eine hohe Kompetenz in der Personalarbeit und -entwicklung sowie im 
Management von Teams und Organisationen bewiesen. Sie ist bekannt für ihre 
empathische und zielorientierte Führungsweise, die sich auf den Aufbau von Strukturen 
und die Entwicklung von Teams fokussiert. Jsabelle ist dipl. Betriebswirtschafterin HF, 
Personalfachfrau mit eidg. FA sowie Ausbildnerin mit eidg. FA. In Human Design ist sie 
Projektorin 3/5 mit einer emotionaler Autorität.

Bildungsberater/-in Karin Wild
+41 44 974 30 47
KWild@kv-business-school.ch


